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1. Proszę uzupełnić tekst. 

Podpisując umowę o 1__________________ pracownik zobowiązuje się do wykonywania 
2__________________ określonego rodzaju na rzecz pracodawcy, a 3__________________ do zatrudniania 

pracownika za wynagrodzeniem.
4__________________ pracy wyróżnia trzy podstawowe rodzaje umów o pracę:

• umowa na okres próbny,

• umowa na czas określony,

• umowa na czas nieokreślony. 

Umowa na okres próbny może być zawarta na trzy 5__________________ i tylko raz, by sprawdzić 

kwalifikacje pracownika. W określonych przypadkach możliwe jest ponowne zatrudnienie pracownika 

na okres próbny.

Umowa na czas określony może być zawarta na 6__________________ 33 miesiące. Pracodawca nie może 

zatrudnić tego samego pracownika na czas określony więcej niż 3 razy. Czwarta 7__________________ 

staje się umową na 8__________________ nieokreślony. Od tych zasad są wyjątki: umowy na zastępstwo, 

umowy na okres kadencji, przy pracach 9__________________, przy pracach dorywczych itp.

Kodeks stanowi, że umowa o pracę powinna być na piśmie i powinna zawierać następujące 
10__________________:

• rodzaj pracy,

• miejsce wykonywania pracy,

• wynagrodzenie za pracę,

• wymiar czasu pracy,

• termin rozpoczęcia pracy.

SŁOWNICZEK

• na rzecz (kogoś/czegoś) - for (someone / something)
• określony - specified, definite
• ponowny - renewed
• praca dorywcza - odd job, part-time job
• rozpoczynać - to begin
• sprawdzić - to check, to look up
• wyjątek - exception
• wykonywać - to perform (a function)

• wymiar czasu pracy - working hours
• wyróżniać - distinguish
• zasada - principle, rule
• zastępstwo - replacement
• zawarty - concluded
• zawierać - to include, to contain, comprise
• za wynagrodzeniem - for remuneration
• zobowiązywać się - to enter into a commitment

informacje | czas | maksymalnie | Kodeks | pracy | miesiące | 
pracodawca | sezonowych | pracę | umowa 


